TERMO DE PARCERIA E COOPERAGAO EDUCACIONAL

PARCERIA EDUCACIONAL FIRMADA ENTRE A CONVENENTE E A
CONVENIADA

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, as partes:

UNIESP S.A., sociedade anénima de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
19.347.410/0001-31, com sede na RODOVIA WILQUEM MANOEL NEVES, S/N
KIV. 03 - RECANTO BELA VISTA, CEP: 15405-370, neste ato por seu representante legal
no final assinado, doravante denominada CONVENENTE.

E, de outro lado:

SINDICATO UNICO DOS AUXILIARESDE ENFERMAGEM, TECNICOS DE ENFERMAGEM E
DEMAIS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICO DE SAUDE DE
GUARULHOS, ITAQUAQUECETUBA E MAIRIPORA NO ESTADQ DE SAO PAULD-
SINDSAUDE, QUINQUENIO , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
o n? 59.650.655/0001-58, com sede na Rua-RUBENS GUEDES , n? 97, bairro VL
PROGRESSO, no municipio de GUARULHOS, Estado de SAQ PAULO, CEP 07091-010,
neste ato por seu representante legal, Sr. MARCOS MEIRA DA ROCHA, (BRASILEIRO,
CASADO, AUXILIAR DE DENTISTA, RG- 27.486.248, CPF- 265.843.778-92 ¢ enderego
AV.- DOUTOR EMILIO RIBAS , 1302, CASA- 02, JD. VL. GALVAQ,CEP. 07050-001,
GUARULHOS), no final assinado, doravante denominada CONVENIADA,

Resolvem, de comum acordo, firmar a presente PARCERIA E COOPERAGAO
EDUCACIONAL, que se regerd pelas seguintes cldusulas e condices:

1 - DO OBJETO

1.1. O presente termo, também denominado CONVENIO, tem por objeto a
cooperacgdo interinstitucional para a concessdo de bolsas aos funciondrios e
associados da associagio e seus dependentes, doravante denominados
BENEFICIARIOS.

1.2. Por meio desta parceria, 0s BENEFICIARIOS advindos da CONVENIADA poderédo
solicitar a concessdo da bolsa prevista na cldusula segunda deste instrumento,
nos cursos ministrados na modalidade presencial, respeitando o limite semestral
de vagas disponiveis ministrados pelas Instituicdes de Ensino mantidas pela

CONVENENTE.

1.3. A comprovacdo do vinculo com a CONVENIADA caberd aos BENEFICIARIOS e N
devers ser realizada tanto no ato da matricula quanto na(s) rematricula(s <,
semestrais, mediante apresentagdo da CTPS, comprovante de rendimentos e

residéncia, carteira de sécio, e/ou declaragdo de vinculo emitida pela
CONVENIADA, devidamente assinada.

2 - DAS BOLSAS E DESCONTOS
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2.1. A CONVENENTE concedera bolsas aos BENEFICIARIOS, ou seus dependentes, da
CONVENIADA de acordo com as proporgGes e critérios abaixo elencados, mediante
manifestacio de interesse no ato da matricula e rematriculas, e comprovacio da
condigdo de BENEFICIARIO, conforme previsto na cldusula 1.3.

2.1.1. Serio concedidas bolsas de estudos em 2 (duas) modalidades, de 40% {quarenta
por cento) na mensalidade do Curso de Graduagdo em Odontologia e Medicina
Veterindriz e de 60% (sessenta por cento) na mensalidade dos demais Cursos de
Graduac#o presencial, escolhido pelo aluno BENEFICIARIO ou seus dependentes
{cbnjuge, ascendente e descendente), na modalidade presencial. O curso de
graduacdo de Medicina, ndo estd inserido nesta minuta de convénio.

2.1.2. Poderdo usufruir das bolsas previstas na cldusula 2.1.1 deste instrumento as
pessoas rnencionadas no item precedente, ingressantes por vestibular ou
transferéncia externa, apds a assinatura do presente termo, que cumpram o
disposto no item 1.3 desta cldusula, desde que ndo sejam estudantes
matriculados no semestre vigente.

2.1.3. Oscritérios de selecdo e matricula para o ingresso por vestibular ou transferéncia
nos cursos de graduagdo ministradas pelas Instituigées de Ensino Superior estéo
definidos em editzl especifico.

2.2.  Os ingressantes por vestibular ou transferéncia na condigdo de BENEFICIARIO
e/ou dependente da CONVENIADA poderdo optar entre os beneficios
concedidos na presente parceria ou por outros praticados em projetos,
programa ou campanhas diversas de concessdo de descontos vigente na data de
seu ingresso.

2.2.1. As bolsas previstas na cldusula 2.1.1 ndo serdo cumulativas com outras
campanhas, programas ou projetos préprios das Instituicdes de Ensino Superior,
e serdio aplicados sobre o valor vigente da mensalidade do curso, divulgado por
meio da Portaria de Mensalidades, disponibilizada no site de cada Faculdade da
CONVENENTE.

2.3. Ndo estdo incluidos no percentual da bolsa previsto no presente convénio,
ensejando cobranca ao estudante conforme o Contrato de Prestac3o de Servicos
Educacionais, Regimento Interno e Portaria de Mensalidades:

a) Valores referentes a(s) disciplina(s) cursada(s) em regime de dependéncia ou
aclaptacdo;

b} Servigos extraordindrios de realizagdo da prova repositiva;

€) Emissdo de segunda via de quaisquer documentos académicos;

d) Emisséio de primeira via dos seguintes documentos académicos: Dipl
Especial, Diploma Especial em pergaminho;

e} Fornecimento de instrumentos de identificacdo, materiais de uso pessoal,
uniformes, apostilas, livros e/ou instrumentos de uso individual para aulas
praticas em laboratdrios.
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2.4, Serdo concedidos, além dos descontos descritos na clausula 2.1.1, descontos de
20% (vinte por cento) na mensalidade do Curso de Graduagdo Presencial, em
todos 0os meses em que este pagamento seja realizado em pontualidade,
chamado Desconto Pontualidade, conforme instrucdo no préprio boleto.

3 - DO PAGAMENTO

3.1. O pagamento das mensalidades escolares é de inteira responsabilidade dos
BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes (cdnjuge, ascendente e descendente),
eximindo-se totalmente a CONVENIADA da referida obriga¢8o. O vencimento
das mensalidades ocorrerd conforme previsdo do Contrato de Prestacdo de
Servigos Educacionais, bem como de acordo com a Portaria de Mensalidades
divulgada no site da Faculdade. Os descontos previstos nesse contrato serédo
aplicados apenas as mensalidades vincendas, ndo alterando, de forma alguma, a
situagdo das parcelas quitadas e/ou vencidas e ndo pagas, e entrard em vigor no
més seguinte ao deferimento da solicitagdo do interessado, ensejando o fato
gerador para aplicacdo dos descontos descritos nesta Parceria.

3.2. Sem prejuizo do previsto no Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais
ajustado, os BENEFICIARIOS perderdo os descontos previstos na cldusula 2.1.1,
ou ndo serdo concedidos, independente de aviso ou notificagdo, nos casos em
que:

I. Houver constatacdo de uso de documentagdo e informagdes falsas prestadas para
obtencdo do referido desconto;

Ii. Realizar transferéncia de curso ou turno, trancamento ou cancelamento de matricula;

ill. Se n3o houver formacdo de turma, de acordo com o namero minimo de alunos
previsto no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais;

IV. Forextinto o vinculo de que trata a clausula 1.1. e 1.3., seja por motivo de demisséo,
exoneragdo ou qualquer das demais formas de rescisdo de vinculo
empregaticio/estatutario.

3.3. Os efeitos da perda do beneficio, prevista no item 3.2. |, acima, serdo aplicados
as mensalidades vencidas (quitadas e em aberto) e as vincendas, se houver.

3.4. A n3o concessdo do beneficio previsto no item 3.2., I, llL IV, acima, sera aplicada
apenas as mensalidades vincendas, néo alterando, de forma alguma, a situagdo
das parcelas quitadas, e entrard em vigor no més seguinte ao do fato gerador,

3.5. Na eventualidade de ocorréncia de alguma das hipdteses previstas no item 3.2.
acima, o beneficidrio e/ou seus dependentes poderdo continuar a frequentar o
curso desvinculado a qualquer companha, efetuando os pagamentos de
mensalidades integralmente ou poderdo aderir 3s campanhas nas épocas
existentes e disponibilizadas pela CONVENENTE, nas condicdes ofertadas e
desde que obedecidos os respectivos regulamentos.
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4 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONVENENTE

4.1. Cabe 3 CONVENENTE realizar a concessdo do desconto aos BENEFICIARIOS e/ou
seus dependentes (c8njuge, ascendente e descendente), nos moldes da cldusula
segunda deste instrumento, mediante constatacdo de cumprimento do disposto
na clausula 1.3.

4.2. Cabe 3 CONVENENTE providenciar para que a Unidade Educacional em que haja
heneficidrios indicados pela CONVENIADA, mantenha seu cadastro devidamente
atualizado para cumprimento desta parceria.

4.3. A CONVENENTE devers fornecer todas as informag8es, quando ndo possuirem
caréter sigiloso e observando o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, no
que couber e, que forem solicitadas pela CONVENIADA no tocante 2os
BENEFICIARIOS o/ou seus dependentes (conjuge, ascendente e descendente),
do presente convénio.

5 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONVENIADA

5.1. Caberd 2 CONVENIADA preencher a Ficha de Cadastro de Cooperagdo e Parceria
constante do Anexo | e apresentar a documentacdo constante do Anexo |,
ambos deste Termo.

5.2.  Divulgar amplamente aos BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes (cnjuge,
ascendente e descendente) a existéncia desta parceria e fornecer a comprovagéo
do vinculo de gue trata a cldusula 1.3., semestralmente, para fins de renovacao
da matricula dos BENEFICIARIOS para o semestre seguinte e/ou informar da
ocorréncia das causas mencionadas na cldusula 3.2. deste convénio.

6 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DOS BENEFICIARIOS E DEPENDENTES

6.1. Caberd aos BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes (conjuge, ascendente e
cdescendente), assumir a responsabilidade financeira integral do curso
regulamentada pelos Contratos de Prestacdo de Servicos Educacionais, levando-
se em consideracdo a aplicagdo dos respectivos descontos, desde que cumpridas
todas as obrigacdes pelos BENEFICIARIOS.

7 - DA VALIDADE E DA RESCISAQ

7.1.  Esta parceria é celebrada por prazo INDETERMINADQ, podendo, todavia, se
prorrogado por igual periodo ou sofrer alteragdes regulamentadas por meio de
aditivo préprio que ficara fazendo parte integrante obrigatoria deste Termo.

7.2. Resguardadas as responsabilidades das obrigacbes decorrentes do prazo em que
esteve em vigor, bem como os beneficios adquiridos pelos BENEFICIARIOS nesse
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periodo, a presente parceria podera ser rescindida a qualquer tempo, sem
penalidades e indenizagdes, por qualquer das partes, garantido o aviso prévio
com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

7.3.  Eventual rescisdo por iniciativa das partes ndo prejudicara a aplicagdo das bolsas
j& concedidas aos BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes {cbnjuge, ascendente
e descendente), conforme o disposto na cldusulz 2.1.1. permanecendo as
condi¢Bes, desde que cumpridos os requisitos para a manuten¢io do beneficio.

7.4.  Aassinatura deste Termo revoga eventuais termos ou orientagdes divergentes e
prevalecerd, no que colidir, sobre instrucdes verbais, instrumentos ou acordos
anteriormente firmados.

8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1. O presente Termo nio implica em qualquer vinculo societério, nem acarreta
solidariedade entre os pactuantes, permanecendo cada qual responsavel pelas
obrigacdes derivadas de suas respectivas atividades, sejam elas de caréater fiscal,
previdencidrio ou acidentdrio, sem excegoes.

8.2. A relacdo estabelecida pela presente parceria ndo caracteriza vinculo
empregaticio ou trabalhista de nenhuma natureza entre as partes, tendo em
vista a eventualidade das atividades propostas nesta parceria, bern como a
inexisténcia de subordinagdo entre as partes.

8.3. F vedado a qualquer das partes ceder ou transferir, total ou parcialmente, os
direitos e obrigacdes decorrentes deste contrato.

8.4. Considerando que é de total exclusividade e competéncia da CONVENENTE, sem
participacdo da CONVENIADA, a gest3o dos cursos ofertados e descontos que
serdao concedidos, bem como os processos de ingresso, matriculas, suspens3o e
trancamento de matriculas, recebimento e cobrancas de mensalidades,
acompanhamento regular do aluno durante o cursg, etc., tem-se que toda e
qualquer demanda, judicial ou extrajudicial, interposta pelos beneficidrios e saus
dependentes em relagdo a qualquer ato praticado pela institui¢do de ensino ou
a este termo de convénio, bem como concernente ao curso, processos seletivos,
matriculas, requerimentos, cobrangas, expulsdes, suspensdes, trancamentos,
impugnacdo de provas e resultados, indenizagdes decorrentes da gestdo dos
cursos da instituicdo de ensino ou qualquer outro ato praticado relacionado 3
instituicdo de ensino da CONVENENTE, enfim, toda e quzlquer reclama;§ 7
demanda pertinentes aos cursos objeto deste Termo e aos atos
CONVENENTE, serdo tinica e total responsabilidade desta, desde logo, isentando
a CONVENIADA.

8.5. Fica estabelecido, ainda, que quaisquer contratos celebrados entre a
CONVENENTE e os BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes (cdnjuge, ascendente
e descendente), constituem uma relacio juridica exclusiva entre esses
BENEFICIARIOS e seus dependentes e a CONVENENTE, sem qualquer
responsabilidade juridica da CONVENIADA, cabendo a3 CONVENENTE responder
pelas demandas que forem propostas de forma exclusiva, pedindo a exclusio da




CONVENIADA, de forma incontinenti, caso tenha sido arrolada no polo passivo
pelos BENEFICIARIOS efou seus dependentes (cbnjuge, ascendente e
descendente).

8.6. A CONVENENTE isenta, neste ato, a CONVENIADA, irrevogavelmente, de
qualquer responsabilidade oriunda de quaisquer atos ou danos causados pelos
BENEFICIARIOS e/ou seus dependentes (cdnjuge, ascendente e descendente) a
CONVENENTE.

9 - DO FORO

9.1. Ficaeleito o Foro Central da Comarca de $30 Paulo—SP paranele serem dirimidas
todas as divergéncias oriundas da execucdo desta parceria, com renuncia a
gualquer outro, por mais privilegia e possa parecer.

E, por assim estarem justas e contratadas, rubricam todas as folhas e assinam o presente
Termo de Parceria e Cooperagdo Educacional em 02 (duas) vias de igual teor e forma e
para um so6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Si0 Paulo, 19 de  MARCO de 2025. o e

SINDSAUDE

CONVENIADA ONVENENTE
TESTEMUNHAS:
@% OM e
Nome: Nome:

CPF/MF: CPF/MF:
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FICHA DE CADASTRO — ANEXO |

U N l Es P S.A CONVENIO EDUCACIONAL DE COOPERACAO E PARCERIA

DADOS DA CONVEMADA

RAZAO SOCIAL: SINDICATO UNICO DOS AUXILIARESDE ENK‘ERMAGEM ?fCNiCOS DE
ENFERMAGEM E DEMAIS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICO DE SAUDE DE
NOME FANTASIA:SINDSAUDE

CNPJ: 59.650.655/0001-58 SITIO ELETRONICOINTERNET:
inserir

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA:
RUA RUBENS GUEDES 97
BAIRRO: VL. PROGRESSO CIDADE:GUARULHOS

CEP: 07091-010 UF:SP TELEFONE:2229-0331

CIDADE(S) EM QUE A EMPRESA TEM FILIAL{IS)?ITAQUAQUECETUBA, MAIRIPORA, SAD PAULO

AREA DE ATUACAO DA EMPRESA? SAUDE

QUANTIDADE DE BENEFIARIOS:

FUNCIONARIOS - ASSOCIADOS - 4800 SINDICALIZADOS

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL DA CONVENIADA
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: MARCOS MEIRA DA ROCHA

CARGO:PRESIDENTE

E-MAIlL:Inserir TELEFONE:inserir

OBSERVACOES:Inserir

DATA _19___ / 03___/ 2025 ASSINATURA:

-------
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ANEXO 11

N Es P G.A. | ORIENTACOES E DOCUMENTOS PARA REALIZACAO DA

PARCERIA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZACAQ DA PARCERIA

Serd necessario gue a empresa CONVENIADA apresente uma coOpia dos seguintes
documentos:

v Contrato Social (com dUltima alteragdo e Ata, se houver, ou Atos
Constitutivos)

v/ RG do representante legal;

v Se o convénio for assinado por outra pessoa, que ndo seja o representante
legal da Instituicdo, devera ser entregue cépia de procuragdo com poderes
especificos de atuagdo e assinatura com firma reconhecida em cartorio.

OBSERVACQES:

1. Todo o preenchimento do Termo de Convénio deve ser digitado, ndo sendo
permitido preenchimento manuscrito;

2. A ficha de cadastro de cooperagdo e parceria (ANEXO i) deverd ser preenchida
com os dados dz entidade e do representante legal;

INFORMAGCOES E ESCLARECIMENTOS:
A documentac3o devers ser obrigatoriamente entregue ao Diretor da Faculdade
ou Gerente Comercial da CONVENENTE que intermediou a parceria, que deverd
proceder com o respectivo cadastro e todos os tramites administrativos para

divulgacdo, acompanhamento e controle organizacional.
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